KAISIADORIU RAJONO SAVIVALDYBES
KONTROLES IR AUDITO TARNYBA

AUDITO ATASKAITA

DARBO UZMOKESCIUI SKIRTU ASIGNAVIMU PER 2021 M. KAISIADORIU R.
ZASLIU PAGRINDINEJE MOKYKLOJE VERTINIMAS

2022 m. balandzio 5 d. Nr. AK-4
Kai$iadorys

Su audito ataskaita galima susipazinti Kaisiadoriy rajono savivaldybeés
interneto puslapyje adresu: www.kaisiadorys.lt



Audito ataskaita

TURINYS

JZANGA
AUDITO REZULTATAI
1. Istaigos veikla, reglamentavimas

2. Darbo apmokéjimo sistema

o o A M b

3. Darbo uzmokesciui skirty asignavimy vertinimas
3.1. Gauti ir panaudoti asignavimai 6

3.2. Darbo uzmokescio asignavimy duomenys biudzeto vykdymo ataskaitose ir darbo uzmokescio

apskaitos ziniaras¢iuose neatitinka 6
4. Darbo uzmokescio apskaita 8
4.1. Darbo uzmokescio nustatymas 8
4.2. Priemoky ir premijy skyrimas ir mokéjimas ne visais atvejais atitinka teisés aktus 9
REKOMENDACIU IGYVENDINIMO PLANAS 12
PRIEDAI 13



Audito ataskaita

JZANGA

Vadovaudamiesi patvirtintu KaiSiadoriy rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos
planu, Savivaldybés kontrolieriaus pavedimu! ir pasirinktomis audito sritimis, kad pasisakyti dél
Kaisiadoriy rajono savivaldybés 2021 mety konsoliduotyjy ataskaity rinkinio, savivaldybés biudze-
to ir turto naudojimo, atlikome asignavimy, skirty darbo uzmokeséiui apskai¢iuoti ir mokéti audito
procediiras.

Audito tikslas — jvertinti darbo uzmokesciui skirty savivaldybés biudzeto asignavimy pa-
naudojimo 2021 m. teisinguma ir atitikima teisés aktams.

Audituojamas subjektas: Kaigiadoriy r. Zasliy pagrindiné mokykla.

Zasliy pagrindinei mokyklai vadovauja direktoré Asta Malakauskiené.

Pagrindiniai audito klausimai:

ar asignavimai, skirti darbo uzmokesciui, panaudoti pagal paskirtj ir pagal finansavimo
Saltinius;

ar sausio — gruodzio mén. vadovo jsakymais skirti mokéjimai (priemokos, premijos ir K.
mokéjimai) atitiko teisés akty reikalavimus;

ar jstaigos darbo uZmokescio apskaitos ziniara$¢iuose darbo uzmokestis apskaiciuotas
teisingai.

Taip pat atkreipéme démes] | problemas, kurios jstaigai yra reikSmingos.

Audito metu vertinome 2021 mety programy samatas, biudzeto iSlaidy sgmatos vykdymo
2021 m. gruodzio mén. 31 d. ataskaitose (Forma Nr. 2) asignavimus skirtus darbo uzmokes¢iui,
2021 m. jstaigos personalo jsakymus dél priemoky, premijy ir kity mokéjimy. Tikrinome, ar darbo
uzmokestis darbo uzmokescio apskaitos Ziniaras¢iuose apskaiciuotas teisingai.

Isvadas daréme su prielaida, kad auditui pateikti visi dokumentai, jie yra tikri ir teisingi, o jy
patvirtintos dokumenty kopijos atitinka originalus.

Auditas atliktas pagal Tarptautinius auksc¢iausiyjy audito institucijy standartus (TAAIS).

Audituojamos jstaigos biudzeto vykdymo ataskaity duomenys yra Savivaldybés
konsoliduotyjy ataskaity rinkiniy 2021 mety sudedamoji dalis.

Audito apimtis ir taikyti metodai iSsamiau apraSyti audito ataskaitos 1 priede ,,Audito

apimtis ir metodai®.

! Savivaldybeés kontrolieriaus 2022-01-04 pavedimas Nr. VV8-1.
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Audito ataskaita

AUDITO REZULTATAI

1. Istaigos veikla, reglamentavimas

Kaiiadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) nuostatai patvirtinti Kaigia-
doriy rajono savivaldybés tarybos 2021 m. rugséjo 30 d. sprendimu Nr. V17E-224.2

Mokykla vykdo ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo ir neforma-
liojo vaiky ir suaugusiyjy Svietimo programas. Mokykla turi:

- Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos Papar¢iy daugiafunkej skyriy.

Papar¢iy daugiafunkciame skyriuje vykdomos ikimokyklinio, neformaliojo vaiky ir suaugu-
siyjy Svietimo programos.

- Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos ikimokyklinio ugdymo skyriy. Ikimokyklinio
ugdymo skyriuje vykdoma ikimokyklinio ugdymo programa.

Pagal Nuostaty 35.4 p., 35.5 p. direktorius tvirtina Mokyklos struktiiriniy padaliniy nuosta-
tus, nustato struktiiriniy padaliniy tikslus, uzdavinius, funkcijas.

Mokyklos struktiriniy padaliniy nuostatai nepatvirtinti.

Klasiy skaiéius ir mokiniy skaiéius

Kaigiadoriy rajono savivaldybés tarybos sprendimu®

nustatytas Kaisiadoriy rajono savival-
dybés bendrojo ugdymo mokykly kiekvienos klasés klasiy skaicius ir mokiniy skai¢ius jose, pries-
mokyklinio ugdymo grupiy ir vaiky skaiciaus vidurkis grupése, jungtiniy klasiy skaicius, kiekvie-
nos klasés mokiniy skai¢ius 2021-2022 mokslo metams. Zasliy pagrindinei mokyklai nustatytas
klasés klasiy skaiCius<> pateiktas audito ataskaitos 2 priede.

Mokyklos valdymo struktura, darbuotojy pareigybés

Mokyklos valdymo struktiira patvirtinta direktoriaus jsakymu* (Nuostaty 35.3 p.).

Kaisiadoriy rajono savivaldybés tarybos sprendimu® patvirtintas didZiausias leistinas etaty
skai¢ius Kaisiadoriy rajono savivaldybés §vietimo jstaigose. Zasliy pagrindinei mokyklai patvirtinta
24,53 etaty, iSlaikomy i§ valstybés biudzeto dotacijy (mokymo 1é8y) skai¢ius ir 33,26 etaty,
iSlaikomy 1§ savivaldybés biudZeto, skaicius.

Mokyklos direktorius jsakymu® patvirtino darbuotojy etaty, islaikomy i§ savivaldybés
biudzeto skaiCiy. Patvirtintas darbuotojy etaty skaiCius nevirSijo patvirtinto didziausio leistino

pareigybiy skaiciaus.

2 Kaisiadoriy rajono savivaldybés tarybos 2020 m. rugséjo 24 d. sprendimu Nr. V17E-259 patvirtinti KaiSiadoriy r.
Zasliy pagrindinés mokyklos nuostatai pripazinti neteke galios.

3 Kaisiadoriy rajono savivaldybés tarybos 2021-05-27 sprendimas Nr. V17E-115.
4 Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos direktoriaus 2021 m. birzelio 3 d. jsakymas Nr. V1-91.
5 Kaisiadoriy rajono savivaldybés tarybos 2020-10-29 sprendimas Nr. V17E-285.
® 2021-01-04 Nr. V1-1.
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Audito ataskaita

Kaigiadoriy rajono savivaldybés tarybos sprendimu’ patvirtintas Mokykly tikio 1é3y skyrimo
tvarkos aprasas. LéSos bendrojo ugdymo mokykly < > pareigybiy darbo uzmokesciui
apskaiciuojamos pagal Bendrojo ugdymo mokykly pareigybiy normatyvus, nevirSijant nustatyto
didziausio leistino pareigybiy skaiciaus.

Patikring, ar Mokykloje pavirtintos pareigybés atitinka Aprase nurodytus pareigybiy
normatyvus, nustatéme, kad:

kultiros renginiy organizatoriaus, mégéjy meno kolektyvo vadovo (Paparéiy daugiafunkcis

skyrius), direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybiy normatyvai Aprase nenurodyti.

Aprasas nepritaikytas esamam Mokyklos modeliui.

2. Darbo apmokéjimo sistema

Darbo apmoké¢jimo tvarka ir dydzius reglamentuoja Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymas®
(toliau — Jstatymas).

Zasliy pagrindinés mokyklos darbo apmokeéjimo tvarkos aprasas buvo patvirtintas 2019-12-
13 direktoriaus jsakymu Nr. V1-167, naujos redakcijos aprasas patvirtintas 2022-01-19 direktoriaus
isakymu Nr. V1-8.

Darbo apmokéjimo tvarkos apraso:

VI sk. 33 p. (naujai patvirtinto) nurodyta, kad pareiginés algos kintamoji dalis, atsizvelgiant
] praéjusiy mety veiklos vertinimg, nustatoma iki darbuotojo kito kasmetinio veiklos vertinimo ir
gali siekti iki 30 procenty pareiginés algos pastoviosios dalies, neatitinka Istatymo 9 str. 2 d.
reglamentavimo, kad pareiginés algos kintamoji dalis gali siekti iki 40 proc. pareiginés algos
pastoviosios dalies dydZio.

VIl sk. ,Priemokos, premijos, darbas poilsio ir $ven¢iy dienomis, darbas naktj] bei
vir§valandinis darbas“ 48.1 p. (naujai patvirtinto 56.1 p.) nurodyta, kad premijos skiriamos atlikus
vienkartines ypaC svarbias jstaigos veiklai uzduotis, ta¢iau kas yra laikoma vienkartinémis

mokyklos veiklai ypac svarbiomis uzduotimis, néra nurodyta (Zr. 3.2 sk.).

! Kai8iadoriy rajono savivaldybés tarybos 2019 m. rugséjo 26 d. sprendimas Nr. V17-240 (pakeitimas 2020 m. gruodzio
17 d. Nr. V17E-347).

8 Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybeés jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo 2017 m. sausio 17 d. jstatymas
Nr. X111-198.
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3. Darbo uzmokesciui skirty asignavimy vertinimas

3.1. Gauti ir panaudoti asignavimai

Audito ataskaitos 3 priede pateikti duomenys apie asignavimus, skirtus darbo uzmokes¢iui
pagal finansavimo S$altinius.

Audito metu vertinome asignavimus, skirtus darbo uzmokesciui i§ savivaldybés biudzeto
1&sy.

2021 m. islaidos darbo uzmokescCiui suplanuotos patvirtintiems etatams, kurie iSlaikomi i$
savivaldybés biudzeto (audito ataskaitos 4 priedas).

Pagal Biudzeto islaidy samatos vykdymo 2021 m. gruodzio 31 d. ataskaity duomenis
Mokykla gavo:

Priemonei 02.01.01.05 ,.Svietimo jstaigy tikio i§laidy finansavimas Savivaldybés tarybos
nustatyta tvarka“ darbo uzmokes¢iui — 338163,00 Eur arba 100 proc. ataskaitiniam laikotarpiui
planuoty asignavimy. Asignavimai skirti darbo uzmokesciui ir socialiniam draudimui sudaré 76,63
proc. visy iSlaidy.

Priemonei 02.01.01.14 , Svietimo pagalbos specialisty® dalinis finansavimas“ darbo
uzmokes¢iui — 10360,00 Eur arba 100 proc. ataskaitiniam laikotarpiui planuoty asignavimy.

Pagal Mokétiny sumy 2021 m. gruodzio 31 d. ataskaitos duomenis mokétiny sumy darbo
uzmokesciui nebuvo.

Istaigos interneto svetainéje nepaskelbtas 2021 m. biudzeto vykdymo ataskaity rinkinys, kaip
reglamentuota Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto

svetainéms ir mobiliosioms programoms apraso™® 22.6 p.

3.2. Darbo uzmokescio asignavimy duomenys biudzeto vykdymo ataskaitose ir darbo uzmokescio

apskaitos ziniaras¢iuose neatitinka

Patikrinome, ar BiudZeto iSlaidy sgmatos vykdymo 2021 m. gruodzio 31 d. ataskaitose
(Forma Nr. 2) pagal priemones gauti ir panaudoti asignavimai str. ,,Darbo uzmokestis“ teisingai
nurodyti ir atitinka su darbo uZzmokes¢io apskaitos Ziniaras€iuose apskaiCiuotais ir faktiSkai
panaudotais asignavimais.

1 lenteléje pateikti duomenys apie gautus ir panaudotus asignavimus darbo uzmokeséiui i$

savivaldybés biudzeto 1ésy (Eur).

% Socialinis pedagogas - 2 darbuotojai po 0,5 etato, mokytojai, dirbantys pagal priesmokyklinio ugdymo programa.
10 | jetuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandzio 18 d. nutarimas Nr. 480 ,,D¢l Bendryjy reikalavimy valstybés
ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir mobiliosioms programoms apraso patvirtinimo®.
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Audito ataskaita

Priemonés/ duomenys atas-
kaita Forma Nr. 2

ISlaidy Samaty
kaity (Forma Nr

vykdymo atas-
. 2) duomenys

Apskaiciuota
asignavimy pa-

Asignavimy

planas, jskai-
tant  patiksli-
nimus metams

Gauti  asignavi-
mai kartu su jS-
kaitytu praéjusiy
mety 1ésy likuciu

gal darbo uzmo-
kes¢io apskaitos
ziniaras$¢ius 01-
12 mén.

Apskaiciuoty (panaudo-
ty) asignavimy pagal
darbo uzmokescio aps-
kaitos ziniarascius ir
gauty asignavimy nuro-
dyty Formoje Nr. 2 pa-

lyginimas

1 2 3 4 5

02.01.01.05 ,,Svietimo jstaigy iikio i§laidy finansavimas Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka“ (B)

Darbo uzmokestis ir sociali-

nis draudimas 343261,04 343261,04 * *

Darbo uzmokestis 338163,00 338163,00 332537,36 -5625,64
Darbdaviy socialiné parama | 1905,54 1905,54 3247,16 1341,62

02.01.01.14 ,,Svietimo pagalbos specialisty dalinis finansavimas* (B)

Darbo uzmokestis ir sociali-

nis draudimas 10500,00 10500,00 * *

Darbo uzmokestis 10360,00 10360,00 14201,46 3841,46

Kiek apskai¢iuota darbo uzmokeséio §vietimo pagalbos specialistams 01-09 mén. darbo uzmokeséio apskaitos
Ziniara$¢iuose neiSskirta

IS viso pagal priemones 02.01.01.05, 02.01.01.14 (finansavimo $altinius B):

Darbo uzmokestis 348523,00 348523,00 346438,82 -2084,18

Darbdaviy socialiné parama | 1905,54 1905,54 3547,16 1641,62

Biudzeto iSlaidy sgmatos vykdymo ataskaitose str. ,,Darbo uzmokestis* gauti ir panaudoti
asignavimai pagal atskiras priemones neatitinka su darbo uzmokes¢io apskaitos Ziniarasciuose
apskaiciuoty ir faktiskai panaudoty asignavimy:

1. Priemoné 02.01.01.05 ,,Svietimo jstaigy tikio islaidy finansavimas Savivaldybés tarybos
nustatyta tvarka®:

2021 m. 01-12 mén. darbo uzmokesCio apskaitos ziniara$¢iy duomenys neatitinka su
Biudzeto iSlaidy samatos vykdymo 2021 m. gruodZzio 31 d. ataskaitos (Forma Nr. 2) duomeny:

str. ,,Darbo uzmokestis*“ — 5625,45 Eur (Formoje Nr. 2 nurodyta daugiau);

str. ,,Darbdaviy socialiné parama‘ 1341,62 Eur (Formoje Nr. 2 nurodyta maziau).

2. Priemoné 02.01.01.14 , Svietimo pagalbos specialisty dalinis finansavimas:

2021 m. 01-09 mén. darbo uzmokesCio apskaitos ziniaraS¢iuose Svietimo pagalbos
specialistams darbo uzmokestis nebuvo atskirai apskaiciuojamas, buvo apskaiciuojamas kartu su
darbo uzmokesciu is Mokymo lésy.

10-12 mén. — buvo apskaiciuojamas kartu su kitais pedagogais, kuriems darbo uzmokestis

mokamas i§ savivaldybés biudZeto 1ésy. Apskai¢iuota darbo uzmokescio suma — 14201,46 Eur.!

112021 m. 10 mén. apskaiiuota darbo uzmokes&io suma — 3278,17 Eur, 2021 m. 11 mén. — 3568,34 Eur. Darbo uzmo-
kestis apskaiéiuotas 2,19 etato pedagoginiy darbuotojy — socialiniai pedagogai 2 po 0,5 etato, mokytojai dirbantys pagal
priesmokyklinio ugdymo programa (0,25 etato ir 0,44 etato) ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui 0,5 etato.

2021 m. 12 mén. apskaiciuota darbo uzmokes¢io suma — 10633,12 Eur: 16 pedagoginiy darbuotojy premijos — 6925,20
Eur, 1 darbuotojui darbdavio socialiné parama pinigais — 300 Eur; darbo uzmokestis pedagoginiams darbuotojams —
3407,92 Eur.
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3. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé!? — 0,5 etato patvirtinta®® prie didziausio
leistino, islaikomy i§ savivaldybés biudzeto, pareigybiy skaiciaus, 0,25 etato iSlaikomy i§ valstybés
biudzeto dotacijy (mokymo 1¢Sy) skaiciaus. 2021 m. 05 — 09 mén. darbo uzmokestis buvo mokamas
1§ mokymo 1¢ésy (K).

4. Vertinant pagal abi priemones (02.01.01.05, 02.01.01.14) Biudzeto islaidy samatos
vykdymo 2021 m. gruodzio 31 d. ataskaitose str. ,,Darbo uzmokestis* panaudoty asignavimy
nurodyta daugiau 2084,18 Eur, nei darbo uzmokescio apskaitos Ziniaras¢iuose, 442,56 Eur iSmokéta
i§ kity finansavimo $altiniy.

Str. ,,Darbdaviy socialiné parama* — 1641,62 Eur nurodyta maziau, nei apskai¢iuota darbo
uzmokescio apskaitos ziniaras¢iuose.

5. Apskaitant darbdaviy socialinés paramos 1éSas, nebuvo vadovaujamasi Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy biudzety pajamy ir islaidy klasifikacija'?,

2021-12-17%° audito metu nustatéme klaidy dél asignavimy skirty darbdaviy socialinés
paramos iSmokoms mokéti, apskaitos. Mokyklai pateiktos rekomendacijos, kuriy jstaiga

nejgyvendino.

Deél nustatyty neatitikimy negalime patvirtinti, kad asignavimai, skirti darbo uzmokesciui,
Biudzeto islaidy sgmatos vykdymo 2021 m. gruodzio 31 d. ataskaitose (Forma Nr. 2) nurodyti
teisingai ir buvo naudojami pagal vykdomas programas.

Zasliy pagrindiné mokykla neuztikrino programy vykdymo ir paskirty asignavimy

naudojimo teisétumo *°.

4. Darbo uzmokescio apskaita
4.1. Darbo uzmokescio nustatymas

Darbuotojy, islaikomy i§ savivaldybés biudzeto pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientai nustatyti: 2020-07-23 direktoriaus jsakymu Nr. V1-59 ir 2021-10-01 jsakymu Nr. V1-
153 (nuo 2021-10-01).

Pareiginés algos pastoviosios dalies kintamosios dalys 2021-02-01 direktoriaus jsakymais®’
nustatytos 14 darbuotojy (nuo 5 proc. iki 30 proc.). Vienam darbuotojui 20 proc. kintamoji dalis

Nustatyta priimant j darba.

12 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui (0,75 etato) dirbti pradéjo 2021-05-03.

13 7asliy pagrindinés mokyklos direktoriaus 2021-01-04 jsakymas Nr. V1-1.

14 patvirtinta Lietuvos Respublikos finansy ministro 2003-07-03 jsakymu Nr. 1K-184 , Dél Lietuvos Respublikos vals-
tybés ir savivaldybiy biudzZety pajamy ir i$laidy klasifikacijos patvirtinimo* (su vélesniais pakeitimais).

15 Kaisiadoriy rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos 2020-07-08 audito ataskaita Nr. AK-06.

16 LR biudZeto sandaros jstatymo 5 str. 5 p.

' Nr. P-4 — Nr. P-17 14.



Audito ataskaita

Mokykloje 2021 m. buvo neuzimti!® 2,29 etatai: kiiriko — 1 etatas, Silumos tiekimo
operatoriaus — 1 etatas ir valytojos 0,29 etato. LéSos jy iSlaikymui jstaigai buvo numatytos ir
patvirtintos.

Neuzimty etaty darbo uzmokestis metams sudaré — 17642,00 Eur.

Mokyklos direktoré raste!® nurodé, kad i§ neuzimty etaty darbo uzmokes¢io buvo mokama
priemokos <pastaty priezitiros darbininkui uz papildomy uzduoCiy, nenustatyty pareigybés
apraSyme vykdyma — Silumos tiekimo operatoriaus funkcijy atlikima, biokuro katilinés priezitrg ir
aptarnavimg < >, taip pat mokamos premijos, atlikus vienkartines mokyklos veiklai ypac svarbias
uzduotis, susijusias su pastaty Sildymu < >.

2021 m. Mokykloje susidaré darbo uzmokescio laisva asignavimy suma, kadangi buvo
laisvy, neuzimty pareigybiy, lésos jy iSlaikymui jstaigai buvo numatytos ir patvirtintos, Ne visoms

pareigybéms darbo uzmokestis buvo mokamas pagal vykdomas programas ir finansavimo Saltinius.

4.2. Priemoky ir premijy skyrimas ir mokéjimas ne visais atvejais atitinka teisés aktus

2021 m. darbuotojams iSmokéta:

Priemoky ir pareiginés algos kintamosios dalies — 29489,67 Eur?,

Priemokoms ir kintamajai daliai mokéti buvo planuota — 28440,00 Eur.

Premijy iSmokéta 26752,39 Eur, tai sudaro 7,72 proc. darbo uzmokesciui skirty asignavimy.
Didesné dalis priemoky ir premijy iSmokéta per 10 — 12 mén.: iSmokétos priemokos sudaro

44,34 proc. visy iSmokéty per metus priemoky, premijos — 61,50 proc.

Priemoky skyrimas ir mokéjimas

Patikrinus audituojamos jstaigos 2021 m. 01-12 mén. personalo jsakymus, nustatéme, kad
dauguma priemoky buvo skiriama darbuotojams uz papildomy uzduociy, nenustatyty pareigybés
aprasyme atlikima:

1. Priemokos (2021 m., 2022 m.) uz papildomy uzduociy, nenustatyty pareigybés aprasyme
atlikimg darbuotojams buvo skirtos i$ anksto numatant kokie bus papildomi darbai ir uzduotys:

Direktorius 2020 m. gruodzio 30 d. jsakymais?' priemokas nuo 2021-01-04 iki 2021-12-31
paskyré 5 darbuotojams (3 darbuotojams — 30 proc., 2 darbuotojams — 20 proc. pareiginés algos
dydzio).

2022 m. — 6 darbuotojams priemokos (30 proc. pareiginés algos dydzio) paskirtos 2021 m.

18 7asliy pagrindinés mokyklos 2022-02-15 rastas Nr. SD-63.

19 7asliy pagrindinés mokyklos 2022-02-15 rastas Nr. SD-63.

2011106,97 Eur priemoky, pareiginés algos kintamosios dalies — 18382,70 Eur.
2L Nr. P-159 — Nr. P-164.
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gruodzio 21 d.??

Priemokos turi buti skiriamos einamais biudzeziniais metais, kai atliekamos papildomos
uzduotys.

2. Direktorius 2021-11-18 jsakymu Nr. P-122 (nuo 2021-11-01 iki 2021-12-31) ir 2021-12-
21 jsakymu Nr. P-161 (nuo 2022-01-04 iki 2022-12-31) skyré 30 proc. pareiginés algos
pastoviosios dalies dydzio priemoka darbuotojui — vairuotojui, budétojui < > (1,5 etato) uz
papildomy uzduoc€iy, nenustatyty pareigybés apraSyme vykdyma <uz planSetiniy kompiuteriy
parengimg pamokoms < >>,

Pagal Jstatymo 10 str. 1 d. 3 p. priemoka gali buti mokama uz papildomy funkcijy ar
uzduociy, nenustatyty pareigybés aprasyme ir suformuluoty rastu, vykdyma.

Siuo atveju priemoka turéjo biiti skirta ir mokama vienai pareigybei.

Priemoka 2022 m. skirta metams, neatsizvelgiant j ugdymo proceso trukme.

3. Kai kuriems darbuotojams priemokos uz papildomy uzduoéiy, nenustatyty pareigybés
aprasyme atlikima skirtos 2021 m. (01-12 mén.) ir 2022 m. (01-12 mén.).

Uz lauko zaidimy aiksteliy priezitra, uz archyvaro funkcijy atlikima skirtos priemokos — 30 proc.
pareiginés algos dydzio.

Papildomos uzduotys tampa nuolat atliekamomis funkcijomis, todél tikslinga papildyti

darbuotojy pareigybiy aprasymus atliekama papildoma funkcija.

Premijy skyrimas ir mokéjimas

Audito ataskaitos 5 priede pateikti duomenys apie darbuotojams skirtas premijas is
savivaldybés biudzeto 1&sy.

2021 m. direktoriaus jsakymais per 01-12 mén. paskirta 33750,39 Eur premijy.

2021-10-22 direktoriaus jsakymais?® 5 darbuotojams premijos 6998,00 Eur buvo isskaiciuotos < > i3
darbo uzmokescio ir perskaiéiuoti nepagrjstai padidinti atostoginiai.

Nepagrijstai skirtos premijos ir apskaiciuoti atostoginiai i§ darbo uzmokes¢io iSskaiéiuoti 11-
12 mén.

Ne visais atvejais premijos skirtos pagal teisés akty reglamentavima:

1. Direktoriaus jsakymais didzioji dalis premijy skirta atlikus vienkartines mokyklos veiklai
ypac svarbias uzduotis (anksciau patvirtinto Darbo apmokéjimo tvarkos apraso 48.1 p.): uz kokliniy
krosniy, diimtraukiy valymo, krosniy remonto darbus, uz ilgalaikio turto (baldy, informaciniy
technologijy priemoniy ir kt) pervezimo darbus, uz patalpy renovavimo darbus, uz rugséjo 1

Sventés organizavima, uz darbg inventorizacijos komisijoje ir kt.

22 Nr. P-159 — Nr. P-164.
23 Nr. P-99 Nr. P-96 — Nr. P-100.
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Audito ataskaita

Kai kurios vienkartinés mokyklos veiklai ypac¢ svarbios uzduotys gali biiti traktuojamos kaip
papildomi darbai ar uzduotys ir labiau atitinka priemoky mokéjimo pagrindus.

Mokyklos Aprase néra nurodyta kas yra laikoma svarbiomis jstaigos veiklai uzduotimis, kad
atitikty individualy ir iSskirtin darbuotojy paskatinimq atlikus vienkartines, ypac svarbias jstaigos
veiklos uzduotis.

2. 2021-02-01 direktoriaus jsakymais 5 darbuotojams skirtos premijos — 6939,15 Eur,
atlikus mokyklos veiklai ypa¢ svarbias uzduotis — <uz papildomus darbus > < > (audito ataskaitos
5 priedas).

Premijy skyrimo pagrindas netinkamai nurodytas.

Uz papildomy funkcijy ar uzduociy vykdyma < > pagal Jstatymo 10 str. 1 d. 3 p., mokamos
priemokos.

Premijos skirtos, kai dar nebuvo priimtas sprendimas dél Kaisiadoriy rajono savivaldybés
biudzeto patvirtinimo ir nebuvo patvirtintos Mokyklos programy sqgmatos.

Istatymo 12 str. numato, kad biudzetiniy jstaigy darbuotojams gali biiti skiriamos premijos,
nevirSijant biudZetinés jstaigos darbo uzmokesciui skirty 1éSy, Aprase numatyta, kad premijos
dydis ir iSmokéjimo galimybés priklauso nuo Mokyklos darbo uzmokeséiui skirty asignavimy.

3.11-12 mén. < > uz darba inventorizacijos komisijoje skirtos pareiginés algos pastoviosios
dalies dydzio premijos 12 pedagoginiy darbuotojy — 13020,85 Eur.

Premijy dydzZiai néra objektyviis ir neatitinka vienkartinés ypac svarbios uzduoties
paskirties.

4. Uz analogiskg darbg — < uz darbg mazaveréio inventoriaus, medziagy, kuro, atsarginiy
daliy ir kito inventoriaus nura§ymo komisijoje> 1 darbuotojui skirta priemoka 30 proc. ir 3
darbuotojams premijos pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio — 4502,30 Eur (i§ mokymo 1ésy).

5. Mokyklos direktorius, skirdamas premijas ir priemokas 01-11 mén., ne visuose
jsakymuose nurodé¢, i§ kokiy 1Sy Saltiniy priemokas ir premijas apmokeéti.

2019-12-20 buvo atliktas auditas?® dél pasikeitusios darbo apmokéjimo sistemos taikymo
KaiSiadoriy rajono savivaldybés biudZetinése jstaigose. Mokyklai buvo pateiktos pastabos® dél
premijy skyrimo ir mokéjimo.

Didesné dalis priemoky ir premijy ismokéta per 10 — 12 men.

Ataskaitoje nurodytais atvejais, dalis priemoky uz papildomus darbus ir premijos, atlikus
vienkartines mokyklos veikilai ypac svarbias uzduotis, buvo mokami, kad asignavimai, skirti darbo

uzmokesciui buty panaudoti.

24 Kaisiadoriy rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos 2019-12-20 audito ataskaita Nr. AK-10.
25 Kaisiadoriy rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos 2019-11-25 rastas Nr. V5-64.
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Audito ataskaita

REKOMENDACIIU IGYVENDINIMO PLANAS

Rekomen- | Rekomendacija Subjektas, kuriam | Veiksmas/ Rekomendacijos
dacijos pateikta reko- | Priemonés/ igyvendinimo  ir
eilés  nu- mendacija Komentarai informavimo  apie
meris atas- igyvendinimg data
kaitoje

1 Patikslinti Mokykly kio | KaiSiadoriy rajo- | 2020 m. sausio 9 d. | Iki 2022 m. lapkri-
lesy  skyrimo  tvarkos | N0 savivaldybés | mero potvarkiu Nr. | ¢io 30 d.
aprasa, kad pareigybiy | administracijos V16E-2 buvo sudary-
normatyvai atitikty | direktoriui ta darbo grupé, kuriai
Svietimo jstaigy vykdomas pavesta iSanalizuoti
programas. Mokykly tkio 1ésy

trejy mety asignavi-
mus ir pateikti sidily-
mag dél ukio 1éSy ra-
cionalaus panaudoji-
mo. Po isvady bus
tikslinamas Mokykly
tkio 1ésy skyrimo
tvarkos aprasas.

2. Vadovaujantis ~ Nuostaty | KaiSiadoriy r. | Bus parengti Kaisia- | Iki 2022-04-29
35.5 p., parengti Mokyklos | Zasliy  pagrindi- | doriy r. Zasliy pag-
strukttriniy padaliniy | nes mokyklos | rindinés  mokyklos
nuostatus. direktoriui Zasliy ikimokyklinio

ugdymo skyriaus ir
Kaiiadoriy r. Zasliy
pagrindinés mo-
kyklos Paparciy dau-
giafunkcio  skyriaus
nuostatai.

3. Patikslinti Darbo | Kaisiadoriy r. | Ivykdyta. Pakeistas | Kaisiadoriy r. Zas-
apmokéjimo tvarkos praso Zasliy  pagrindi- | Darbuotojy darbo | liy pagrindinés
IV sk. 33 p. pagal [statymo | nés mokyklos | apmokéjimo tvarkos | mokyklos direkto-
reglamentavimg. direktoriui apra$o 33 punktas. riaus 2022 m. kovo

30 d. jsakymas Nr.
V1-70 ,Dél dar-
buotojy darbo ap-
mokéjimo  tvarkos
apraSo pakeitimo®.

4 Darbo apmokeéjimo tvarkos Iv(aiéiadoriq r. | Darbuotojy darbo | Iki 2022-05-31
aprase nustatyti, kas yra | Zasliy pagrindi- | apmokéjimo tvarkos
laikoma vienkartinémis | nés mokyklos | aprase bus nustatyta,
mokyklos  veiklai ypac | direktoriui kas laikoma vienkar-
svarbiomis uzduotimis. tinémis ~ mokyklos

veiklai ypac svar-
biomis uzduotimis.

5. Biudzeto islaidy programy | KaiSiadoriy r. | Biudzeto iSlaidy | Rekomendacija
sgmatose patvirtintus | Zasliy ~ pagrindi- | programy samatose | bus jgyvendinama
asignavimus naudoti pagal | nes mokyklos | patvirtinti  asignavi- | nuolat
tiksling paskirtj, uztikrinant | direktoriui mai bus naudojami
programy  vykdymo ir pagal tiksling paskir-
paskirty asignavimy ti, uztikrinant prog-

ramy vykdymo ir
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Audito ataskaita

naudojimo teisétuma. paskirty asignavimy

naudojimo teisétuma.
Istaigos interneto svetaingje | KaiSiadoriy r. | Istaigos interneto | Iki 2022-04-29
paskelbti 2021 m. biudzeto | Zasliy pagrindi- | svetain¢je bus pas-
vykdymo ataskaity rinkinj. | n€s mokyklos | kelbtas 2021 m. biu-

direktoriui dzeto vykdymo atas-

kaity rinkinys.
Priemokas  darbuotojams | KaiSiadoriy r. | Priemokos darbuoto- | 2023 m. sausio
skirti biudZetiniais metais, | Zasliy pagrindi- | jams bus skiriamos | mén.
kai atlieckamos papildomos | nés mokyklos | biudzetiniais metais,
uzduotys. direktoriui kai atliekamos papil-

domos uzduotys.
Pakeisti direktoriaus | Kaisiadoriy r. | Jvykdyta. 2021 m. | Kaisiadoriy r. Zas-
isakyma 2021-12-21 Nr. P- | Zasliy ~ pagrindi- | gruodzio 21 d. jsa- | liy ~ pagrindinés
161, priemoka prie | nés mokyklos | kymas Nr. P-161 | mokyklos direkto-
pareiginés  algos  skirti | direktoriui pripaZintas netekusiu | riaus 2022 m. kovo
vienai pareigybei ugdymo galios. 31 d. jsakymas Nr.
proceso laikotarpiui. 2022 m. sausio- | P-50 ,,Dél priemo-
2022 m. 01-03 mén. skirtg vasario mén. skirta | kos nustatymo M.
priemoka perskaiciuoti priemoka  perskai- | T. ir iSskaitos iS
vienai pareigybei. ¢iuota. darbo  uzmokes-

¢io®.
Premijas skirti tik | KaiSiadoriy r. | Premijos bus skiria- | Rekomendacija
iSskirtinais atvejais, teisés | Zasliy pagrindi- | mos tik iSskirtinais | bus jgyvendinama
akty nustatyta tvarka. nés mokyklos | atvejais, teisés akty | nuolat.
direktoriui nustatyta tvarka.

Audito ataskaita pateikta:
Kaisiadoriy rajono savivaldybés merui, Kai$iadoriy rajono savivaldybés administracijos di-
rektoriui, Kontrolés komitetui, Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinei mokyklai.

Audita atliko Savivaldybés kontrolieriaus pavaduotoja Grazina Plancitiniené.

Savivaldybés kontrolieré Danuté Steponaviciené
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Audito ataskaita

PRIEDAI

Audito ataskaitos ,,Darbo uimokgséiui skirty asigna-
vimy per 2021 m. KaiSiadoriy r. Zasliy pagrindingje
mokykloje vertinimas*

1 priedas

Audito apimtis ir metodai

Audito tikslas — jvertinti darbo uzmokes¢iui skirty savivaldybés biudzeto asignavimy pa-

naudojimo 2021 m. teisingumga ir atitikima teisés aktams.

Pavedimas — 2022 m. sausio 9 d. pavedimas Nr. V8-1.

Audituojamas laikotarpis — 2021 m.

Pagrindiniai audito klausimai:

ar asignavimai, skirti darbo uzmokesciui, panaudoti pagal paskirtj ir pagal finansavimo

Saltinius;

ar sausio — gruodzio mén. vadovo jsakymais skirti mokéjimai (priemokos, premijos ir kt.

mokéjimai) atitiko teisés akty reikalavimus;

ar jstaigos darbo uzmokesCio apskaitos ziniaras¢iuose darbo uzmokestis apskaiciuotas

teisingai.

Auditas atliktas pagal Tarptautinius auk$¢iausiyjy audito institucijy standartus (TAAIS).

Audito duomeny rinkimo ir vertinimo metodai:

Audito jrodymai buvo rinkti, taikant patikrinimo, paklausimo ir analitines procediiras.

Buvo nagrinéjami teisés aktai, nustatantys darbo apmokejimo sistemos taikyma biudzetinése

jstaigose, audituojamo subjekto pateikti dokumentai, 2021 mety programy samatas, biudzeto

iSlaidy samatos vykdymo 2021 m. gruodzio mén. 31 d. ataskaitos (Forma Nr. 2), 2021 m. jstaigos

personalo jsakymus dél priemoky, premijy ir kity mokéjimy ir nagrin¢jami kiti dokumentai ar

informacija, susijusi su darbo uzmokes¢iu, buvo vykdomi pokalbiai su audituotos jstaigos vadovu.

Audito ataskaitos | Taikyti duomeny rinkimo ir vertinimo | Tikslas

skyrius/poskyris metodai

Istaigos veikla, | Mokyklos nuostaty perziiira. Ivertinti ar nuostatai atitinka teisés
reglamentavimas Susipazinome su Savivaldybés tarybos | akty reglamentavimg, ar patvirtinta

sprendimais dél patvirtinto didziausio leistino
etaty  skaiciaus Kaisiadoriy  rajono
savivaldybés Svietimo jstaigose, klasiy
komplekty skaiciaus, dél Mokykly tikio 1ésy
skyrimo tvarkos apraSo patvirtinimo.

valdymo  struktora ir skyriy
nuostatai, ar patvirtintas pareigybiy
skaiius nevirSijo Savivaldybés
tarybos  sprendimu  patvirtinto
didziausio  leistino  pareigybiy
skaiciaus, ar patvirtinty pareigybiy
skaicius atitinka Mokykly tikio 1éSy
skyrimo tvarkos aprase nurodytus
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Audito ataskaita

normatyvus.

Darbo
sistema

apmokéjimo

Dokumenty ir teisés akty perZiiira.

Susipazinome su Savivaldybés tarybos
sprendimais, jstaigos vadovo jsakymais,
patvirtintu darbo apmokéjimo tvarkos aprasu.

I$siaiskinti, ar jstaiga parengé ir
pasitvirtino darbo apmokéjimo
sistemos apraSa, ar jis atitinka
teisés akty reikalavimus.

Darbo uzmokes¢iui skirty asignavimy vertinimas

Vertinome  asignavimus  skirtus
darbo uzmokesciui i$ savivaldybés
biudzeto 1&Sy.

Gauti ir panaudoti | Dokumenty ir teisés akty perzitira. Ivertinti, ar asignavimai sKirti
asignavimai 2021 mety programy samaty, biudZeto | darbo uzmokesciui panaudoti pagal
islaidy samatos vykdymo 2021 m. gruodzio | paskirti ir pagal finansavimo
mén. 31 d. ataskaity (Forma Nr. 2) perzitira, | Saltinius.
2021 m. 01-12 mén. darbo uzmokescio
Darbo uzmokescio | apskaitos Ziniara$¢iy perzitra. Ivertinti ar darbo uzmokeséio
asignavimy duomenys asignavimy duomenys biudzeto
biudzeto vykdymo vykdymo ataskaitose ir darbo
ataskaitose ir darbo uzmokesc¢io apskaitos
uzmokescio apskaitos Ziniara$ciuose atitinka.
ziniara§¢iuose
Darbo uzmokescio apskaita
Darbo uzmokescio | Patikrinome direktoriaus personalo jsakymus | [vertinti ar tinkamai nustatyti
nustatymas dél pareiginés algos pastoviosios dalies | pareiginés algos pastoviosios dalies

koeficienty nustatymo, dél kintamos dalies
nustatymo.

koeficientai.

Priemoky ir premijy
skyrimas

Dokumenty ir teisés akty perziiira.

2021 m. jstaigos personalo jsakymy dél
priemoky, premijy ir kity mokéjimy perziira.
01-12 mén. darbo uzmokesCio apskaitos
Ziniaras¢iy perzitira.

Ar sausio—gruodzio mén. vadovo

jsakymais skirti mokéjimai
(priemokos,  premijos ir Kkt
mokéjimai) atitiko teisés akty
reikalavimus.

Ar jstaigos darbo uzmokescio
apskaitos  ziniara$¢iuose  darbo

uzmokestis apskai¢iuotas teisingai.
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Audito ataskaita

Audito ataskaitos ,, Darbo uzmokesciui skirty asigna-
vimy per 2021 m. Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinéje
mokykloje vertinimas*

2 priedas

KaiSiadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos kiekvienos klasés klasiu skaicius ir
moKkiniy skaicius jose, prieSmokyklinio ugdymo grupiy ir vaiky skaic¢iaus vidur-
kis grupése, jungtiniy klasiy skaicius, kiekvienos klasés mokiniy skaicius 2021—

2022 mokslo metams

Eil. Bendrojo ugdymo mokyklos, klasés Klasiy (komp- Mokiniy skai-
nr. i pavadinimas lekty) skai¢ius Cius
1. KaiSiadoriy r. Zasliy pagrindiné mokykla
1.1. | PrieSmokyklinio ugdymo grupé 1 10
1.2. | 1klasé 1 18
1.3. | 2Kklasé 1 14
1.4. |3 klasé 1 17
15. | 4klase 1 14
1.6. | 5klasé 1 17
1.7. | 6klase 1 12
1.8. | 7klasé 1 16
1.9. | 8klasé 1 15
1.10. | 9 klasé 1 16
1.11. | 10 klase 1 14




Audito ataskaita

Audito ataskaitos ,, Darbo uzmokesciui skirty asigna-
vimy per 2021 m. KaiSiadoriy r. Zasliy pagrindinéje
mokykloje vertinimas*

3 priedas

Asignavimai, skirti darbo uzmokesciui pagal finansavimo Saltinius

Priemonés/ duomenys ataskaita Forma Asignavimy  planas, jskaitant | Gauti asigna- | Panaudoti | Proc.
Nr. 2 patikslinimus vimai kartu su | asignavi- nuo asignavi-
Metams Ataskaitiniam iskaitytu prae- | mai my, skirty
laikotarpiui Jusiy mety lésy ataskaitiniam
likuciu laikotarpiui

Zasliy pagrindiné mokykla

02.01.01.05 ,,Svietimo jstaigu ikio i§laidy finansavimas Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka“ (B)

I$ viso islaidy, is jy: 447923,00 447923,00 447920,28 447920,28 | 100,00

Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas | 343261,04 343261,04 343261,04 343261,04 | 100,00

Darbo uzmokestis 338163,00 338163,00 338163,00 338163,00 | 100,00

Socialinio draudimo jmokos 5098,04 5098,04 5098,04 5098,04 100,00

Darbdaviy socialiné parama 1905,54 1905,54 1905,54 1905,54 100,00

02.01.01.14 ,,Svietimo pagalbos specialisty dalinis finansavimas* (B)

I$ viso islaidy, is jy: 10500,00 10500,00 10500,00 10500,00 100,00

Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas | 10500,00 10500,00 10500,00 10500,00 100,00

Darbo uzmokestis 10360,00 10360,00 10360,00 10360,00 100,00

Socialinio draudimo jmokos 140,00 140,00 140,00 140,00 100,00

02.01.01.09 ,,Mokymo léSu panaudojimas mokymo léSy apskai¢iavimo i

r paskirstymo metodikoje nustatyta tvarka*

(K)

I$ viso iSlaidy, i$ jy: 487237,00 487237,00 487236,81 487236,81 | 100,00
Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas | 469080,00 469080,00 469080,00 469080,00 | 100,00
Darbo uzmokestis 462240,00 462240,00 462240,00 462240,00 | 100,00
Socialinio draudimo jmokos 6840,00 6840,00 6840,00 6840,00 100,00
Darbdaviy socialiné parama 4945 ,44 4945,44 4945,44 4945,44 100,00
02.01.01.19 ,,Mokymo padéjéju pareigybiu mokyklose 2021 m. dalinis finansavimas*“ (UMP)

I5 viso islaidy, is jy: 7006,00 7006,00 7006,00 7006,00 100,00
Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas | 7006,00 7006,00 7006,00 7006,00 100,00
Darbo uzmokestis 6906,00 6906,00 6906,00 6906,00 100,00
Socialinio draudimo jmokos 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

02.01.01.18 ,,Konsultaciju mokiniams, patiriantiems mokymosi sunkumuy,

dalinis finansavi

mas“ (UKMP)

IS viso islaidy, is jy: 2200,00 2200,00 2200,00 2200,00 100,00
Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas | 2200,00 2200,00 2200,00 2200,00 100,00
Darbo uzmokestis 2200,00 2200,00 2200,00 2200,00 100,00
Socialinio draudimo jmokos 77?

02.01.01.18 ,,Konsultaciju mokiniams, patiriantiems mokymosi sunkumu, dalinis finansavimas“ (UPM)

I$ viso islaidy, i jy: 552,00 552,00 552,00 552,00 100,00
Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas | 552,00 552,00 552,00 552,00 100,00
Darbo uzmokestis 552,00 552,00 552,00 552,00 100,00
02.01.01.11 ,,Mokytojy skaiciaus optimizavimo i§laidy finansavimas“ (UQ

2,7 Socialinés ismokos (pasalpos) 390,00 390,00 390,00 390,00 100,00

* Saltinis — Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos BiudZeto i3laidy samatos vykdymo 2021 m. gruodzio 31 d. ataskaitos (Forma Nr. 2)
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Audito ataskaita

Audito ataskaitos ,, Darbo uzmokesciui skirty asigna-
vimy per 2021 m. KaiSiadoriy r. Zasliy pagrindinéje
mokykloje vertinimas*

4 priedas

ISlaidos darbo uzmokeséiui

Pareigybés Pareigybiy 2021 m. patvirtintas planas, Eur
skaiCius Pareiginéms algoms ar | Kitiems I3 viso:

tarnybiniam priemokoms  ar

atlyginimui Kintamajai daliai
02.01.01.05 ,,Svietimo jstaigy iikio i§laidy finansavimas Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka“
Darbuotojai  dirbantys pagal | 33,26 309600,00 28440,00 338040,00
darbo sutartis, i$ juy:
pedagogai (pedagoginés | 2,94 41400,00 * 41400,00
normos)
darbuotojai, kuriy pareigybés | 18,82 145000,00 * 145000,00
priskiriamos D lygiui
02.01.01.14 ,,Svietimo pagalbos specialisty dalinis finansavimas*
Darbuotojai  dirbantys pagal | 0,75 10360,00 * 10360,00
darbo sutartis, i$ ju:
pedagogai (pedagoginés | 0,75 10360,00 * 10360,00
normos)
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Audito ataskaita

Audito ataskaitos ,, Darbo uzmokesciui skirty asigna-
vimy per 2021 m. Kaiiadoriy r. Zasliy pagrindinéje
mokykloje vertinimas*

5 priedas

Premijy skyrimas ir mokéjimas

Data, Darbuotojy sk., Premijos skyrimo pagrindas

jsakymas premijos, Eur

2021-02-01 | 5 darbuotojai — Atlikus mokyklos veiklai ypa¢ svarbias uzduotis:

1sakymais 6939,15 Eur < uz papildomus darbus organizuojant mokiniy maitinimag

Nr. P-18 - P- karantino metu, mokiniy apriipinimg informaciniy technologijy|

22 priemonémis skirtomis mokytis nuotoliniu badu< > ugdymo ir
maitinimo organizavima mokyklos patalpose, $iy mokiniy vezimo|
mokykliniais autobusais organizavima, patalpy dezinfekcijos
organizavima>.

< uz papildomus darbus pristatant mokiniams maitinimg
karantino metu bei informaciniy technologijy priemones < >>

< uz papildomus darbg, klojant grindy dangg < >kabinetuose.>

< uz papildomq darbg esant ekstremaliai situacijai ir karantinui,
bei uz mokyklos interneto svetainés pritaikymg Lietuvos
Respublikos vyriausybés nustatytiems reikalavimams>.

2021-06-14 10 darbuotojy - 4 darbuotojams — uz labai gera pareigy vykdyma.
Nr. P-46 —P- | 10360,00 Eur 1 darbuotojui — atlikus ypa& svarbias uzduotis — uz <
50 ikimokyklinio ugdymo skyriaus patalpy apipavidalinimg>.

3 darbuotojams — atlikus ypa¢ svarbias uzduotis — uz ilgalaikio
turto (baldy, informaciniy technologijy priemoniy ir kt.) pervezimg
i§ Zasliy pagrindinés mokyklos Paparéiy daugiafunkcio skyriaus j
Zasliy pagrindine mokykla.

2 darbuotojams — atlikus ypa¢ svarbias uzduotis — uz < >,
ikimokyklinio ugdymo sk. dazymo darbus; < > uz kokliniy krosniy
diimtraukiy valymo ir krosniy remonto darbus>.

2021-10-22 | 5 darbuotojai — ISskaiciuota < > is darbo UZmokescio premijos ir perskaiciuoti ne-
Nr. P-99 6998,00 FEur premijy jpagristai padidinti atostoginiai.
Nr. P-96 — suma buvo iSskaiciuota
Nr. P-100 i§ darbo uzmokescio
2021-11-18 8 pedagogai — 7619,65 Atlikus vienkartines mokyklos veiklai ypa¢ svarbias uzduotis —
Nr. P-115 - Eur uz darbg inventorizacijos komisijoje (pareiginés algos pastoviosios
Nr. P-121 dalies dydzio);
1 darbuotojas - <uz vienkartines mokyklos veiklai ypac svarbias uzduotis — i$
787,65 Eur Europos sajungos struktiriniy fondy 1ésy bendrai finansuojamo pro-
jekto ,,Kokybés krepselis* administravimg>.
2021-12-06 12 pedagoginiy darbuo- | 4 darbuotojams (pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio)
Nr. P-133 — tojy iSmokéta 6925,20 |premijos atlikus vienkartines mokyklos veiklai ypa¢ svarbias uzduo-
2021-12-06 Eur premijy tis — uz darbg inventorizacijos komisijoje — 5401,20 Eur;
Nr. P-136 8 darbuotojams premijos — 1524,00 Eur (5 po 200 Eur, 2 po 150
Eur, 1 - 224 Eur).
5 darbuotojai — 1118,74 Nuo 100 Eur iki 300 Eur. Atlikus vienkartines mokyklos veiklai
Eur ypa¢ svarbias uzduotis — < > dumtraukiy valymo darbai, < >
2021-12-20 patalpy renovavimo darbai, < > uz kalédinj papuo§ima < > ir kt.
IS viso: 26752,39
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