Skelbiamas konkursas biudžetinės įstaigos Kaišiadorių socialinių paslaugų centro (toliau – Centras) direktoriaus pareigoms eiti.
Biudžetinės įstaigos Kaišiadorių socialinių paslaugų centro kodas 158997029, buveinės adresas: Vytauto Didžiojo g. 44B, LT-56119 Kaišiadorys. 
Kaišiadorių socialinių paslaugų centras yra savivaldybės biudžetinė įstaiga, teikianti socialines paslaugas rajono gyventojams ( https://kaisiadoriuspc.lt/). Direktoriaus darbo pobūdis – vadovauti biudžetinei įstaigai, organizuoti jos veiklą, užtikrinti įstaigos įstatuose nustatytų veiklos tikslų ir funkcijų įgyvendinimą, vykdant pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas. 
[bookmark: _GoBack]Pareigybės lygis – A2. Pareiginės algos koeficientas: nuo 13,76 iki 14,09 arba nuo 2559,36 Eur iki 2620,74 Eur (priklausomai nuo vadovaujamo darbo patirties).      

Pretendentų kvalifikaciniai reikalavimai:
· turėti ne žemesnį kaip aukštąjį universitetinį išsilavinimą su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba jam prilygintu išsilavinimu. Studijų kryptis: socialinis darbas arba viešasis administravimas, arba ekonomika, arba edukologija, arba teisė, arba vadyba;   
· turėti ne mažesnę kaip 3 metų darbo patirtį, iš jų ne mažesnę kaip 1 metų darbo patirtį biudžetinėse įstaigose; 
· [bookmark: _Hlk142177731]turėti ne mažesnę kaip 1 metų darbo patirtį įstaigose ar organizacijose, vykdančiose bent vieną iš šių veiklų: socialinio darbo, socialinės paramos, kompleksinės pagalbos, ankstyvosios intervencijos, kitose šeimų ar vaikų gerovės srityje, socialinės reabilitacijos, resocializacijos, atstovavimo, ugdymo, užimtumo priemonių organizavimo ir/ar koordinavimo ir/ar teikimo veiklas dirbant su  šeimomis arba vaikais, arba suaugusiais asmenimis;
· turėti ne mažiau kaip 6 mėnesių vadovaujamo darbo patirties, įgytos vadovaujant institucijai, organizacijai, padaliniui ar asmenims arba įgytos vykdant funkcijas, kuriose reikia organizuoti ar koordinuoti, ar kontroliuoti asmenų grupių darbą; 
· išmanyti Dokumentų rengimo taisykles, sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu, mokėti analizuoti ir sisteminti informaciją;
· būti susipažinus su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos socialinių paslaugų įstatymu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos teisės aktais bei kitais su Centro veikla susijusiais teisės aktais ir gebėti juos taikyti;
· išmanyti Centro veiklos organizavimą, planavimą, personalo, turto bei dokumentų valdymą, viešųjų pirkimų reikalavimus;
· gebėti sisteminti, apibendrinti ir analizuoti informaciją;
· mokėti dirbti su kompiuterinėmis programomis: „MS World“, „MS Excel“, „MS Outlook“, „Internet Explorer“;
· turėti vairuotojo pažymėjimą (B kategorija).

Pretendentų dokumentai priimami iki 2023 m. rugsėjo 26 d.
Dokumentų pateikimo būdas: el. būdu (per VATIS Prašymų teikimo modulį)
Nuoroda: https://portalas.vtd.lt/lt/kaisiadoriu-socialiniu-paslaugu-centras-direktorius-322;908210.html 
Pretendentas privalo pateikti šiuos dokumentus:
1. prašymą leisti dalyyvauti konkurse;
2. asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą, išsilavinimą patvirtinančius dokumentus, galiojantį vairuotojo pažymėjimą, suteikiantį teisę vairuoti B kategorijos transporto priemones, darbo patirtį patvirtinančius dokumentus, kitus dokumentus, patvirtinančius pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams;
3. gyvenimo aprašymą – nurodyti vardą, pavardę, gimimo datą, gyvenamosios vietos adresą, telefono numerį, elektroninio pašto adresą, iššsilavinimą, darbo patirtį, savo privalumų sąrašą (nurodyti dalykines savybes) ir įgūdžių, reikalingų eiti šias pareigas, sąrašą;
4. užpildytą pretendento anketą (pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. birželio 21 d. nutarimu Nr. 496 „Dėl Lietuvos Respublikos darbo kodekso įgyvendinimo“ patvirtinto Konkursų valstybės ir savivaldybių įmonėse, iš valstybės, savivaldybių ir valstybinio socialinio  draudimo fondo biudžetų bei iš kitų valstybės įsteigtų fondų lėšų finansuojamose valstybės ir savivaldybių įstaigose ir viešosiose įstaigose, kurių savininkė yra valstybė ar savivaldybė, ir savivaldybių kultūros centruose, kurių teisinė forma yra viešoji įstaiga ir kurių dalininkės yra dvi ar daugiau savivaldybių, organizavimo ir vykdymo tvarkos aprašo (toliau – Aprašas) 1 priedą);
5. savo, kaip įstaigos vadovo, veiklos programą. 
Pretendentų dokumentai priimami 10 darbo dienų po konkurso paskelbimo Valstybės tarnybos valdymo informacinėje sistemoje adresu: portalas.vtd.lt. Dokumentai teikiami tik per valstybės tarnybos valdymo informacinę sistemą. 
Pateikiant pretendentų dokumentus kilus pagrįstų abejonių dėl pretendento atitikties konkurso skelbime nustatytiems kvalifikaciniams  reikalavimams ir prireikus patikslinti ar papildyti pateiktus dokumentus, terminas pretendentams, kurie jau pateikė dokumentus, gali būti pratęstas 5 darbo dienoms, jeigu pretendentų prašoma pateikti papildomus dokumentus, reikalingus pretendento atitikčiai nustatytiems kvalifikaciniams reikalavimams įvertinti. Kai nė vienas pretendentas nepateikia dokumentų dalyvauti konkurse arba nė vienas pretendentas neatitinka konkurso skelbime nustatytų kvalifikacinių  reikalavimų  ir (ar) teigiamai atsako į bent vieną iš pretendento anketos (Aprašo 1 priedas) 4–10 klausimų, terminas, per kurį priimami pretendentų dokumentai po konkurso paskelbimo Aprašo 6 punkte nurodytose interneto svetainėse, gali būti pratęstas iki 10 darbo dienų.
Pretendentų atrankos būdas – testas žodžiu (pokalbis). 
Išsamesnę informaciją teikia Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos Socialinės paramos skyriaus vedėjo pavaduotoja Neringa Kupčiūnienė, mob. 8 645 31 159, el. p. neringa.kupciuniene@kaisiadorys.lt.  

