KAISIADORIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGU ORGANIZAVIMO IR TEIKIMO
KAISIADORIU RAJONO SAVIVALDYBEJE TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO
2019 m. rugséjo 25 d. Nr. VIE- Qé’f

KaiSiadorys

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 str. 8 d. 2 p., 2014-2020
mety Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties
didinimas ir kova su skurdu“ jgyvendinimo priemonés Nr. 08.4.1-ESFA-V-416 ,Kompleksinés
paslaugos Seimai* projekty finansavimo salygy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2016 m. liepos 15 d. jsakymu Nr. A1-364 ,Dél 2014-2020 mety Europos
sgjungos fondy investicijy veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su
skurdu® jgyvendinimo priemonés Nr. 08.4.1-ESFA-V-416 ,,Kompleksinés paslaugos Seimai* projekty
finansavimo salygy apraso patvirtinimo*, Asmeninio asistento paslaugy organizavimo ir teikimo tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. lapkrigio 23 d.
isakymu Nr. A1-657 , D¢l Asmeninio asistento paslaugy organizavimo ir teikimo tvarkos apraso
patvirtinimo®, KaiSiadoriy rajono savivaldybés tarybos 2016 m. liepos 28 d. sprendimo Nr. V-295 , Dél
pritarimo projektui ,,Paslaugy $eimai plétra Kaisiadoriy rajone:

tvirtinu Asmeninio asistento paslaugy organizavimo ir teikimo Kaisiadoriy rajono
savivaldybéje tvarkos aprasa (pridedama).

Sis jsakymas per vieng ménesj nuo jsigaliojimo dienos gali buti skundziamas Lietuvos
administraciniy gin¢y komisijos Kauno apygardos skyriui Lietuvos Respublikos ikiteisminio
administraciniy gin€o nagringjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka arba Regiony apygardos

administracinio teismo Kauno rumams Lietuvos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.
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PATVIRTINTA

KaiSiadoriy rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2019 m. rugséjos44d.

isakymu Nr. ]/,/[_ g////

ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGU ORGANIZAVIMO IR TEIKIMO KAI§IADORIU
RAJONO SAVIVALDYBEJE TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmeninio asistento paslaugy organizavimo ir teikimo KaiSiadoriy rajono savivaldybéje
tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) nustato asmenims su fizine ir (ar) kompleksine negalia (toliau —
asmuo) reikalingy asmeninio asistento paslaugy jgyvendinant bandomajj asmeninio asistento
paslaugy organizavimo ir teikimo fizine ir (ar) kompleksing negalig turintiems asmenims projektg
(toliau — bandomasis projektas) poreikio vertinimo kriterijus, asmeninio asistento paslaugy
organizavimo ir teikimo, teikimo sustabdymo ir atnaujinimo bei nutraukimo tvarka.

2. Asmeninio asistento paslaugy tikslas — atsizvelgiant 1 individualius asmens poreikius,
suteikti jam individualig pagalba namuose ir vieSojoje aplinkoje (palydint ir komunikuojant), kuri
padéty jam gyventi bendruomenéje ir integruotis 1 ja, neleisty izoliuoti jo nuo bendruomenés ir
skatinty jo savarankiskuma, biting kasdieniame gyvenime.

3. ApraSe vartojamos sgvokos:

3.1. asmeninio asistento paslaugos —namy ir vie3ojoje aplinkoje (palydint ir komunikuojant)
individualiai asmeniui iki 4 valandy per para septynias dienas per savaitg teikiama pagalba, padedanti
igalinti jo savaranki§kumg ir uZtikrinanti svarbiausias Jo gyvybinés veiklos funkcijas (asmens higiena,
mityba, judéjimas/mobilumas, socialiniai santykiai ir aplinka);

3.2. asmeninio asistento paslaugy teikéjas —KaiSiadoriy Sventosios Faustinos mokykla;

3.3. kitos Aprade vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatyme ir Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy
Istatyme.

IT SKYRIUS
ASMENYS, TURINTYS TEISE GAUTI ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGAS

4. Teis¢ | asmeninio asistento paslaugas turi asmenys nuo 16 mety, kuriems Nejgaliyjy
socialinés integracijos jstatymo nustatyta tvarka nustatytas nejgalumo lygis arba darbingumo lygis
del fizinés (judéjimo, regos, klausos, vidaus organy sutrikimai) ir (ar) kompleksinés negalios, kuri
visiSkai arba vidutinikai apriboja jy veikla, dalyvumga (orientuotis, judéti, dirbti bei savarankiskai
tvarkyti asmeninj ir socialinj gyvenima), ir kuriems reikalinga kity asmeny pagalba.

5. Prioritetas teikiamas ApraSo 4 punkte nurodytiems asmenims, siekiantiems gauti asmeninio
asistento paslaugas, kurie:

5.1. lanko $vietimo jstaiga;

5.2. dirba arba iesko darbo;

5.3. nebegyvena stacionarios socialinés globos jstaigoje ir gaudami paslaugas bendruomenéje
gyvena savarankiskai;

5.4. laukia eiléje gauti socialines paslaugas Istaigoje (prioritetas teikiamas laukiantiesiems
eileje gauti stacionarios socialinés globos paslaugas).
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IIT SKYRIUS
DOKUMENTU, REIKALINGU ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGOMS GAUTI,
PATEIKIMAS

6. Asmuo, pageidaujantis gauti asmeninio asistento paslaugas, ir (ar) jo tévai ar jtéviai,
globejai (riipintojai), ir (ar) sutuoktinis, ir (ar) vaikai (jvaikiai) ar jo jgaliotas atstovas (toliau — asmens
atstovas) kreipiasi | senilinija pagal savo deklaruota gyvenama vieta (jeigu asmuo deklaruotos
gyvenamosios vietos neturi, — teisés akty nustatyta tvarka turi biiti jtrauktas | gyvenamosios vietos
nedeklaravusiy asmeny apskaitg) ir pateikia:

6.1. praSymg (1 priedas) gauti asmeninio asistento paslaugas, kuriame turi biti nurodytas
asmens, pageidaujantio gauti asmeninio asistento paslaugas, vardas ir pavardé, gimimo data,
gyvenamosios vietos adresas, telefono rysio numeris ir (ar) elektroninio pasto adresas, asmens,
kuriam gali buti teikiama informacija apie priimtus sprendimus dél asmeninio asistento paslaugy
skyrimo, sustabdymo, atnaujinimo, nutraukimo ar asmeninio asistento paslaugy teikéjo keitimo,
vardas ir pavarde, gyvenamosios vietos adresas ir (ar) elektroninio pasto adresas, ar telefono rysio
numeris;

6.2. asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta;

6.3. nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos i8duota Nejgalumo lygio paZyma ar Darbingumo lygio pazyma;

6.4. dokumentus ir (ar) kit informacija, pagrindZiandia prioriteto suteikima, tik tokios
apimties, kokia reikalinga norint gauti asmeninio asistento paslaugas (pavyzdZiui: moksleivio ar
studento pazyméjimo kopija, darbdavio pazyma, praymo gauti socialines paslaugas kopijg).

7. Asmuo ir (ar) asmens atstovas ApraSo 6.3 ir 6.4 papunké&iuose nurodytus dokumentus
pateikia tik tokiu atveju, jei dokumenty néra valstybés registruose (kadastruose), Zinybiniuose
registruose ar kitose valstybés informacinése sistemose. Apraso 6 punkte nurodytus dokumentus
asmuo ir (ar) asmens atstovas gali pateikti asmeniskai, siysdamas pastu, per kurjerj arba elektroniniu
biidu. Asmuo ir (ar) asmens atstovas pateikia Apraso 6 punkte nurodyty dokumenty originalus arba
tinkamai patvirtintas jy kopijas. Jei asmuo ir (ar) asmens atstovas pateikia ApraSo 6 punkte nurodyty
dokumenty originalus, jy kopijas patvirtina dokumentus priémes darbuotojas, o dokumenty originalai
graZinami juos pateikusiam asmeniui.

8. Seniiinijoje ApraSo 6 punkte nurodyti dokumentai i§ karto uZregistruojami, suteikiant
registracijos numerj, ir ne véliau kaip sekanéig dieng nuo jy uZregistravimo dienos perduodami
senilinijos specialistui socialiniam darbui (toliau-socialinis darbuotojas).

IV SKYRIUS
ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGU POREIKIO VERTINIMO KRITERIJAI

9. Asmeninio asistento paslaugy poreikis vertinamas individualiai pagal Asmeninio asistento
paslaugy poreikio vertinimo klausimyne (Apraso 1 priedas) (toliau — klausimynas) nurodytus asmens,
turinCio teis¢ gauti asmeninio asistento paslaugas, poreikius 4 veiklose (asmens higiena, mityba,
judéjimas / mobilumas, socialiniai santykiai ir aplinka). Asmeninio asistento paslaugy poreikis
vertinamas individualiai kiekvienoje veikloje, uzpildant klausimyna pagal iuos kriterijus:

9.1. asmeninio asistento paslaugy poreikio vertinimo daZnumas;

9.2. asmens dalyvumas;

9.3. aplinkos, kurioje asmuo dirba ar mokosi, pritaikymas;

9.4. asmens judumo vykstant j darboviete ar ugdymo jstaiga galimybés;

9.5. asmens gyvenamosios aplinkos pritaikymas;

9.6. Seiminé padétis;

9.7. asmens santykiai su Seima;

9.8. asmens sveikatos biklé;



9.9. kasdiene asmens veikla ir asmeninio asistento paslaugy poreikis 4 veiklose (asmens
higiena, mityba, judéjimas / mobilumas, socialiniai santykiai ir aplinka) namuose ir viesojoje
aplinkoje.

10. Socialinis darbuotojas pagal pateiktus dokumentus ir asmens ar asmens atstovo
klausimyne pateiktus atsakymus nustato asmens asmeninio asistento paslaugy poreikj ir pateikia
motyvuotg ir rekomendacijg del asmens asmeninio asistento paslaugy tikslingumo (netikslingumo) —
nurodo valandy skai€iy per dieng, dieny skaiiy, veiklas, kuriose reikéty asmeninio asistento
pagalbos.

11. Asmeniui reikalingy asmeninio asistento paslaugy poreikis gali biiti nustatomas iki
4 valandy per parg septynias dienas per savaite.

12. Asmeniui asmeninio asistento paslaugy poreikis nenustatomas, jei, jvertinus asmens
asmeninio asistento pagalbos poreikj namuose ir vieSojoje aplinkoje, padaroma i§vada, kad asmeninio
asistento paslaugy jam nepakanka. Tokiu atveju socialinis darbuotojas per 3 dienas nuo atlikto
asmeninio asistento paslaugy poreikio vertinimo atlicka asmens (Seimos) socialiniy paslaugy
vertinimg dél bendryjy socialiniy paslaugy ar socialinés prieZitiros paslaugy poreikio ir nustatyta
tvarka perduoda Siuos dokumentus Socialinés paramos skyriui.

V SKYRIUS
ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGU ORGANIZAVIMO IR TEIKIMO TVARKA

13. Asmeninio asistento paslaugy poreikj bandomujy projekty metu, vadovaudamasis Aprase
nurodytais asmeninio asistento paslaugos poreikio vertinimo kriterijais, vertina socialinis
darbuotojas. Vertinant asmens asmeninio asistento paslaugy poreikj, asmeniui ar asmens atstovui
sutikus (pageidaujant), gali dalyvauti ir nejgaliyjy organizacijos atstovas, kuris socialiniam
darbuotojui gali teikti rekomendacijas dél asmeninio asistento paslaugy poreikio vertinimo proceso.

14. Socialinis darbuotojas, gaves Apraso 6 punkte nurodytus dokumentus, nedelsdamas, bet
ne véliau kaip per 10 dieny nuo dokumenty gavimo dienos, su asmeniu ir (ar) asmens atstovu sutartu
laiku pokalbio su asmeniu, turindiu teise gauti asmeninio asistento paslaugas, metu uzpildo
klausimyng. Pokalbis gali vykti asmens namuose arba socialinio darbuotojo numatytoje vietoje.

15. Jei asmuo ir (ar) asmens atstovas be pateisinamos prieZasties sutartu laiku neatvyksta
pokalbj, socialinis darbuotojas nevertina asmens asmeninio asistento paslaugy poreikio. Kitas
pokalbis gali vykti tik tuo atveju, jei asmuo ir (ar) asmens atstovas pakartotinai seniiinijai pateikia
nauja Apraso 6.1 papunktyje nurodyta praSyma gauti asmeninio asistento paslaugas.

16. Socialinis darbuotojas, vertindamas asmens asmeninio asistento paslaugy poreikj, turi
teise:

16.1. gauti i§ asmens ir (ar) asmens atstovo papildomus dokumentus ar informacija, reikalingg
asmens asmeninio asistento paslaugy poreikiui nustatyti, jeigu dokumenty ar informacijos néra
valstybes registruose (kadastruose), Zinybiniuose registruose ar kitose valstybés informacinése
sistemose;

16.2. nemokamai gauti informacija ar dokumentus, susijusius su asmens asmeninio asistento
paslaugy poreikio nustatymu, i§ valstybés ir savivaldybés institucijy, jstaigy, jmoniy ar organizacijy,
valstybes registry (kadastry), Zinybiniy registry ar kity valstybés informaciniy sistemy.

17. UZpildes klausimyng, socialinis darbuotojas ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo
pokalbio su asmeniu dienos rastu pateikia iSvadg ir rekomendacija, kita reikalingg informacija
(asmeninio asistento paslaugy trukmé (valandy skaiius) per ménesj, veiklos, kuriose gali bati
teikiamos asmeninio asistento paslaugos) dél asmeninio asistento paslaugy tikslingumo
(netikslingumo) KaiSiadoriy rajono savivaldybés administracijai. Socialinés paramos skyriaus
atsakingas darbuotojas (toliau — atsakingas darbuotojas) parengia Kaigiadoriy rajono savivaldybés
administracijos (toliau — administracija) direktoriaus jsakyma dél asmeninio asistento paslaugy
skyrimo ar asmeninio asistento paslaugy teikéjo keitimo (toliau — jsakymas) ne véliau kaip per 4
darbo dienas nuo dokumenty gavimo administracijoje dienos. Jsakymo kopija Socialinés paramos
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skyriaus atsakingas darbuotojas ne véliau kaip per 3 darbo dienas perduoda asmeninio asistento
paslaugy teikéjui, kuris sudaro paslaugy teikimo sutartj su klientu ir projekto ,,Paslaugy Seimai
plétojimas KaiSiadoriy rajone koordinatoriui, atsakingam uz projekto priezilirg ir darby
koordinavimg Kaisiadoriy rajono savivaldybéje.

18. Asmeninio asistento paslaugy poreikis nustatomas vieniems metams nuo sprendimo
priémimo dienos.

19. Jeigu asmeninio asistento paslaugas skirti atsisakoma, sprendime nurodomos motyvuotos
tokio atsisakymo priezastys. Atsakingas darbuotojas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo sprendimo
priémimo dienos praSyme nurodytu biidu informuoja asmenj ir (ar) asmens atstovg apie priimtg
sprendima.

20. Asmuo ir (ar) asmens atstovas, gaves teigiama sprendima, per 5 darbo dienas nuo
sprendimo gavimo dienos su asmeninio asistento paslaugy teikéju — KaiSiadoriy $ventosios Faustinos
mokykla sutartu laiku, bet ne véliau kaip per 30 darbo dieny nuo atlikto asmeninio asistento paslaugy
poreikio vertinimo dienos, pasira§o Asmeninio asistento paslaugy teikimo sutartj (toliau — Sutartis).
Sutartyje, be kity nuostaty, turi biiti nurodyta asmeninio asistento paslaugy teikimo tvarka ir sglygos,
asmeninio asistento paslaugy teikéjo ir asmens teisés bei pareigos. Jei asmuo ir (ar) asmens atstovas
nepasiraSo sutarties per 30 dieny nuo atlikto asmeninio asistento paslaugy poreikio vertinimo,
asmeniui asmeninio asistento paslaugos neteikiamos, o jei asmuo ir (ar) asmens atstovas nori gauti
asmeninio asistento paslaugas, jis (jie) turi pakartotinai kreiptis i senitinijg pagal deklaruotg gyvenamg
vieta.

21. Jei asmuo ir (ar) asmens atstovas nesutinka su sprendimu, jis (jie) per 5 darbo dienas nuo
sprendimo gavimo dienos gali pakartotinai kreiptis i administracijg ir pateikti laisvos formos prasyma
dél pakartotinio asmeninio asistento paslaugy poreikio vertinimo (toliau — pakartotinis vertinimas),
nurodydamas (-i) motyvuotas prieZastis, kodél nesutinka su sprendimu.

22. Administracija, gavusi asmens ir (ar) asmens atstovo praSyma dél pakartotinio vertinimo,
Ji organizuoja ApraSo 13-17 punktuose nustatyta tvarka. Pakartotinj vertinimg atlicka kitas
administracijos direktoriaus paskirtas kitos senifinijos specialistas socialiniam darbui ar komisija, t.
y. tas, kuris nevertino asmens asmeninio asistento paslaugy poreikio pirmame vertinimo etape.
Atlikus pakartotinj vertinimg, galima priimti §iuos sprendimus:

22.1. palikti nepakeista pirminj sprendima;

22.2. pakeisti pirminj sprendima;

22.3. jei paaiskéja naujy faktiniy aplinkybiy, turinéiy jtakos nustatant asmeninio asistento
paslaugy poreikj, priimti naujg sprendima.

V SKYRIUS
ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGU TEIKIMO SUSTABDYMAS, ATNAUJINIMAS IR
NUTRAUKIMAS

23. Asmeninio asistento paslaugy teikimas sustabdomas:

23.1. pasikeitus asmens sveikatos biiklei;

23.2. paaiSkéjus, kad asmuo, norintis gauti asmeninio asistento paslaugas, ir (ar) asmens
atstovas, kreipdamiesi dél asmeninio asistento paslaugy, pateiké neteisingg informacija, reikalingg
asmeninio asistento paslaugy poreikiui vertinti. Siuo atveju asmeninio asistento paslaugy teikimas
sustabdomas iki tol, kol, atsizvelgiant j naujai paaiskéjusias aplinkybes, asmeniui bus pakartotinai
nustatytas asmeninio asistento paslaugy poreikis;

23.3. jtarus, kad asmeninio asistento paslaugas gaunantis asmuo gali sirgti uzkreciamaja liga,
— 1ki tol, kol bus gauta sveikatos prieZifiros specialisto i§vada rastu, kad asmuo nekelia pavojaus
asmeninio asistento sveikatai;

23.4. jei asmuo nesilaiko asmeninio asistento paslaugy teikimo sutartyje ir Individualiame
asmeninio asistento paslaugy teikimo plane nurodyty salygy.



24. Asmeninio asistento paslaugy teikimas asmeniui atnaujinamas i$nykus aplinkybéms, dél
kuriy buvo priimtas sprendimas sustabdyti asmeninio asistento paslaugy teikima, ne véliau kaip per
30 dieny ir (ar) pakartotinai nustagius asmeninio asistento paslaugy poreikj.

25. Asmeninio asistento paslaugy teikimas nutraukiamas:

25.1. asmeniui ir (ar) asmens atstovui rastu atsisakius teikiamy asmeninio asistento paslaugy;

25.2. jei asmeniui nebenustatomas nejgalumo lygis ar darbingumo lygis;

25.3. asmeniui apsigyvenus savarankisko gyvenimo namuose, grupinio gyvenimo namuose
ar globos jstaigoje;

25.4. asmeniui iSvykus nuolat gyventi j kitg savivaldybe ar valstybe. Jei toje savivaldybéje, i
kurig asmuo iSvyko nuolat gyventi, teikiamos asmeninio asistento paslaugos, asmeniui ir (ar) asmens
atstovul pageidaujant, asmeninio asistento paslaugos savivaldybéje, i kurig asmuo i§vyko nuolat
gyventl, teikiamos tokiomis paciomis sglygomis ir tokios pa¢ios apimties, kokios buvo teikiamos
savivaldybgje, kurioje asmuo gyveno iki jy poreikio pervertinimo ir (ar) sustabdymo, ir (ar)
nutraukimo.

25.5. jei asmeniui pradedama teikti dienos socialiné globa.

26. Sprendimg dél asmeninio asistento paslaugy sustabdymo, nutraukimo ar atnaujinimo
asmeninio asistento paslaugy teikéjo sitilymu per 10 darbo dieny nuo $io sitilymo pateikimo dienos
priima savivaldybés jgaliotas asmuo. Apie priimtg sprendimg dél asmeninio asistento paslaugy
sustabdymo, nutraukimo, atnaujinimo savivaldybés jgaliotas asmuo per 5 dienas el. pastu, pastu, per
kurjerj informuoja asmenj ir (ar) asmens atstovg ir asmeninio asistento paslaugy teikéja

VI SKYRIUS .
ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGU TEIKIMO FINANSAVIMAS IR KONTROLE

27. Asmeninio asistento paslaugy teikimas finansuojamas Europos socialinio fondo 1é3omis
pagal 2014-2020 m. Europos Sagjungos fondy investicijy veiksmy programg jgyvendinant priemone
»~Kompleksinés paslaugos Seimai“.

28. Asmeninio asistento paslaugy teikéjas, kontroliuodamas, kaip asmeninis asistentas teikia
paslaugas, 1§ asmeninio asistento gaves ataskaita, jvertina asmens ir (ar) asmens atstovo i§vada apie
asmeniui suteikty asmeninio asistento paslaugy kokybe ir tai, ar suteiktos asmeninio asistento
paslaugos atitinka asmens poreikius, Aprase nustatytus reikalavimus.

29. Asmeninio asistento paslaugy teikéjas apskaito ir dokumentaliai fiksuoja visas asmeniui
suteiktas paslaugas ir iki kito ménesio 10 d. pateikia administracijai ataskaitas (2, 3, 4 priedai). Baiges
teikti asmeninio asistento paslaugas, asmeninio asistento paslaugy teikéjas per dvi savaites pateikia
administracijai ataskaita apie asmeninio asistento paslaugy teikimo eigg ir pasiektus rezultatus.

30. Projekto ,Paslaugy Seimai plétojimas KaiSiadoriy rajone* koordinatorius,
koordinuodamas ir kontroliuodamas asmeninio asistento paslaugy teikima savivaldybés teritorijoje,
vertina, ar:

30.1. asmeninio asistento paslaugy teikéjo teikiamos asmeninio asistento paslaugos atitinka
reikalavimus;

30.2. asmeninio asistento paslaugy teikéjas pagal ataskaitas teikia duomenis, patvirtinanéius,
kad asmeninio asistento paslaugoms teikti skirtos 1é§os naudojamos efektyviai, pagal tiksline paskirtj.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Administracija ir KaiSiadoriy Sventosios Faustinos mokykla turi viesinti informacija savo
interneto svetainéje ir (ar) Ziniasklaidos priemonése apie teikiamas asmeninio asistento paslaugas,
sglygas asmeninio asistento paslaugoms gauti, kita su asmeninio asistento paslaugy gavimu ir teikimu
susijusig informacijg, neskelbdamas asmeny, kuriems teikiamos asmeninio asistento paslaugos, ir (ar)
asmens atstovy asmens duomeny.
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28. Asmuo ir (ar) asmens atstovas, pateikes informacijg ir (ar) dokumentus, reikalingus
asmeninio asistento paslaugoms gauti, atsako uZ pateiktos informacijos teisinguma.

29. Asmuo, kuriam teikiamos asmeninio asistento paslaugos, ir (ar) asmens atstovas turi teise
1§ administracijos ir KaiSiadoriy §ventosios Faustinos mokyklos gauti visg informacijg ir dokumentus,
susijusius su jam teikiamomis asmeninio asistento paslaugomis.

30. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) (toliau — Reglamentas 2016/679) nuostatomis.

31. Duomeny subjekto teisés jgyvendinamos remiantis Reglamento 2016/679 nuostatomis.

32. Asmeninio asistento paslaugy teikimg jrodantys dokumentai saugomi ir tvarkomi Lietuvos
Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka.
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Asmeninio asistento paslaugy organizavimo
ir teikimo Kai$iadoriy rajono savivaldybéje tvarkos

apraSo
1 priedas
1

Dokumento gavimo registracijos Zyma

L d
ASMUO, KURIAM REIKIA ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGU
Wardas[ | | [ T TT T T ITT T T T T ITT TTTTTT]
(Pavarde [ [ [ [T T T T T T T T T TTTTTTTITTTT]
[Gimimodata | | [ [ [ [ [ [ [ [ []
Deklaruotos gyvenamosios vietos adresas Deklaravimo data

Telefono Nr.

Elektroninio pasto adresas

Faktinés gyvenamosios vietos adresas

Telefono Nr.
Elektroninio pasto adresas

Informacija apie asmenj, kuriam gali biiti teikiama informacija Telefono Nr.

apie priimtus sprendimus dél asmeninio asistento paslaugy Elektroninio pasto adresas
skyrimo, sustabdymo, atnaujinimo, nutraukimo ar asmeninio
asistento paslaugy teikéjo keitimo: vardas ir pavarde,
gyvenamosios vietos adresas

KaiSiadoriy rajono savivaldybés administracijos

(senitinijos pavadinimas)

PRASYMAS ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGAI GAUTI
20 m. d.

PraSau suteikti asmeninio asistento paslauga

(nurodomos kreipimosi priezastys)

PRIDEDAMA (pridedamus dokumentus Zymeéti 7):
[ ] asmens tapatybe patvirtinangio dokumento kopija,  lapy;
] Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
13duotos Nejgalumo lygio pazymos ar Darbingumo lygio paZzymos kopija, _ lapy.
L] Kiti lapy).

Zinau ir sutinku:



1. kad asmeninio asistento paslaugos teikimo tikslais apie mane ir mano $eimos narius bus
renkama informacija i$ kity institucijy bei duomenys apie man (mano $eimai) skirta asmeninio
asistento paslaugg gali bati teikiami kitoms institucijoms, uZtikrinant duomeny
konfidencialuma teisés akty nustatyta tvarka;

2. teikti asmeninio asistento paslaugas organizuojan¢iai institucijai ar $ias paslaugas teikiangiai
Istaigai informacija, reikalingg paslaugoms gauti ar jy testinumui uztikrinti;

3. kad savivaldybe gali pareikalauti papildomy dokumenty, patvirtinandiy mano pateikty
duomeny teisinguma;

4. kad del sgmoningo neteisingos informacijos pateikimo asmeninio asistento paslaugy teikimas
man (mano Seimai) gali biiti nutrauktas arba sustabdytas.

Tvirtinu, kad pateikta informacija teisinga.
Isipareigoju, kad praneSiu savivaldybei (arba paslaugas teikianciai jstaigai) apie savo (savo §eimos)
poky¢ius, turin¢ius jtakos paslaugy gavimo laikotarpj.

PraSyma pateiké (pabraukti)

Pageidaujantis gauti asmeninio asistento paslaugas
asmuo (vienas i§ suaugusiy Seimos nariy)
ar jo globéjas (rlipintojas) (parasas) (vardas, pavardé)

Kiti suinteresuoti asmenys, bendruomenés nariai ir kt. (PraSome nurodyti prieZastj, dél kurios asmuo (vienas
i suaugusiy Seimos nariy ar jo globéjas, riipintojas) nesikreipé pats)

(jrasyti)




Asmeninio asistento paslaugy organizavimo
ir teikimo KaiSiadoriy rajono savivaldybéje
tvarkos aprasSo

2 priedas

(Asmeninio asistento paslaugy teikimo ataskaitos forma)

(asmeninio asistento paslaugy teikéjo pavadinimas)

ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGOS TEIKIMO ATASKAITA

d. Nr.

(data)

(vieta)

1. Informacija apie asmeninio asistento paslaugos teikéja:

1.1. pavadinimas

1.2. buveinés adresas

1.3. telefono rySio numeris

1.4. kita informacija

, mobiliojo telefono rysio numeris

2. Informacija apie
2.1. vardas, pavardé

2.2. telefono rySio numeris

asmeninj asistentg:

3. Informacija apie suteiktas asmeninio asistento paslaugas:

, mobiliojo telefono rySio numeris

Veikla

Paslaugos gavéjas (-ai)

IPaslaugos
teikimo laikas
(dienos, paros
metas, paslaugos

teikimo trukmeé
val.)

Pastabos

(kitos aplinkybés
ar sqlygos,
specialus
paslaugos teikimo
bidas ir pan.)

3.1. Asmens higiena
(pvz.: prausimasis ir
maudymasis, kiino daliy
prieZilira, naudojimasis
tualetu, rengimasis)

3.2. Mityba

(pvz.: maitinimas, daikty
pakélimas ir laikymas
mitybos procese)

3.3. Judéjimas
(mobilumas)

(pvz., palydéjimas j ugdymo
istaiga, darbg, laisvalaikio
praleidimo vietg)

3.4. Socialiniai santykiai
ir aplinka (pvz.: kalbéjimas,
disponavimas finansiniais
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iStekliais, orientavimasis laike
ir aplinkoje, savivoka bei
dienos rezimo laikymasis,
vaisty vartojimas, socialinis
bendravimas, poilsis ir
laisvalaikis)

3.5. Kita veikla (bendru
paslaugy gavéjo ir asmeninio
asistento sutarimu suteikta
agalba)

Ataskaitos rengéjas, kontaktai
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