	
	
	
	
	

	
	
	II SKYRIUS
FUNKCIJOS


	
	
	
	
	

	
	3. Vadovauja Administracijai.
4. Organizuoja Administracijos darbą, atsako už vidaus administravimą Administracijoje.
5. Valdo Administracijai skirtus biudžeto asignavimus, kitus įstaigos išteklius.
6. Priima į pareigas ir atleidžia iš jų Administracijos valstybės tarnautojus ir darbuotojus, dirbančius pagal darbo sutartis, atlieka kitas Darbo kodekso ir Valstybės tarnybos įstatyme nustatytas personalo valdymo funkcijas.

7. Atlieka Vietos savivaldos įstatyme bei kituose įstatymuose, teisės aktuose ir Savivaldybės tarybos sprendimuose nustatytas funkcijas.


	
	
	
	
	

	
	8. Atlieka kitus tiesioginius mero pavedimus.


	
	
	
	
	

	
	
	
	III SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI
9. Išsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:0
9.1. išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (ne žemesnis kaip bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija; 
9.2. vadovaujamo darbo patirties trukmė – ne mažiau kaip 4 metai.
10. Atitikimas kitiems reikalavimams:0
10.1. atitikti teisės aktuose nustatytus reikalavimus, būtinus išduodant leidimą dirbti ar susipažinti su įslaptinta informacija, žymima slaptumo žyma „Slaptai“.


	
	
	
	
	

	
	
	
	


